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Problema central: Falta de implementación de plataformas tecnológicas de transformación digital para la atención de los 
usuarios de la salud en Bogotá.

Descripción de la situación existente con respecto al problema:

Las condiciones de los sistemas de información y las diferentes plataformas tecnológicas en la Secretaria Distrital de 
Salud en su mayoría no cuentan con soluciones que integren la información para la atención en salud a la población 
desde el nivel estratégico, gerencial y operacional, y con ello generan la inadecuada coordinación y articulación de los 
proyectos en especial los relacionados con la prestación de servicios de salud, los cuales involucran la continuidad, 
calidad y costos de los procesos de atención, lo que muestra un bajo aprovechamiento de las herramientas de 
Transformación digital y gestión de TIC orientada a los usuarios.

Magnitud actual del problema:

Afectación general en la disponibilidad de las soluciones de las Tecnologías de la Información y Comunicaciones que 
integran la atención en salud a la población, desde el nivel estratégico, gerencial y operacional, con respecto a la 
accesibilidad, los tiempos de oportunidad, barreras geográficas, capacidad instalada y autorizaciones, entre otras, 
relacionadas con la prestación de servicios de salud.
Por lo anterior se tendrá un indicador que medirá el porcentaje de avance en la implementación de la estrategia de 
Transformación Digital en Salud, siendo este un indicador de producto que inicia con una línea base de cero (0).

6 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI
2. CLASIFICACION EN LA ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO

Plan de Desarrollo

Para poder ejecutar la Estrategia de Transformación Digital en Salud y un (1) Ecosistema Inteligente con alcance de 
Ciudad Región, es
necesario contar con talento humano y empresas tendientes a realizar las acciones y generar los productos que den 
cumplimiento a los
criterios, tales como la estrategia de Gobierno de TI (Mintic), permitiendo que la innovación haga parte de la mejora en 
los servicios a los usuarios con uso de la tecnología; elaborar el plan estratégico de TI de la SDS, con el fin de realizar las
acciones para crecimiento, mantenimiento y desarrollo de las tecnologías de la información y las comunicaciones y que 
estas generen valor a los usuarios y a la ciudad; crear procedimientos con los recursos tecnológicos para apoyar los 
tramites y servicios al ciudadano de manera virtualizada; progresar en el expediente electrónico, para facilitar el flujo de 
información entre las diferentes entidades del estado en beneficio del ciudadano; mantener actualizado el estándar de 
Interoperabilidad de la SDS, permitiendo la mejora de los procesos entre las entidades prestadoras de servicios de salud 
con el alcance de interoperabilidad de al menos doce sistemas de información misionales y estratégicos y hacer uso de 
plataformas BSE Open Source para soportar los productos generados de la Inteligencia de negocios que se implementen
en la SDS.

Etapa del proyecto Preinversión - Diseño final
Tipo de proyecto Sistematización

IDENTIFICACION1. IDENTIFICACION

INSCRITO el 12-Junio-2020, REGISTRADO el 23-Junio-2020         Estado
Banco BDPP-ACEP (ADMINISTRACION CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS)

Propósito 05 Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente
Programa General 54 Transformación digital y gestión de TIC para un territorio inteligente
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5. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

4. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA O NECESIDAD

3. PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Los aportes de la ciudadanía se hicieron de manera global al Plan de Desarrollo "Un Nuevo Contrato Social y Ambiental 
para la Bogotá del Siglo XXI".

Código BPIN 2020110010154
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Código Descripción localización
Distrital77

1
Objetivo general

Implementar la Estrategia de Transformación Digital en Salud y un Ecosistema Inteligente con alcance de Ciudad 
Región para la atención de los usuarios de la salud en Bogotá.

No. Proceso Unidad de medidaMagnitud

7. METAS

10. POBLACION OBJETIVO

HombresGrupo de etarioAño

1

2

3

Estudio

CONPES 3854 de 2016 - POLÍTICA NACIONAL 
DE SEGURIDAD DIGITAL
Política Nacional para la Explotación de Datos (Big
Data) (documento CONPES 3920 de 2018)
Decreto 1008 de 2018 - Establece lineamientos 
generales de la Política de Gobierno Digital para 
Colombia

Consejo Nacional de Política Económica y 
Social
Consejo Nacional de Política Económica y 
Social
Ministerio de TIC

Nombre entidad estudio

11-04-2016

17-04-2018

14-06-2018

Fecha estudio
12. ESTUDIOS QUE RESPALDAN LA INFORMACION BASICA DEL PROYECTO

8. COMPONENTES

Descripción

Mujeres Total

2020 z. Grupo etario sin definir

13. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - ESTRATEGIAS

IDENTIFICACION

 7,573,896N/A N/A

(La programación de la meta se encuentra en el Plan de Acción - Componente de inversión de la Entidad)

1
2

Diseñar e implementar
Diseñar e implementar

Estrategia
Ecosistema Inteligente

 1.00
 1.00

de Transformación Digital en Salud. (a 2024)
con alcance de Ciudad Región. (a 2024)

Meta(s) del Plan de Desarrollo vigente (ver ítem 2. Clasificación)

Descripcion

Todos los grupos

Mano de obra calificada  2,451  27,661  20,075  20,075  10,038

Implementar soluciones de transformación digital, que articulan, integran y armonizan la información de los 
procesos y procedimientos administrativos, financieros, logísticos y asistenciales para la toma de decisiones.
Implementar soluciones para el uso de los datos abiertos y la provisión de servicios electrónicos por medio de 
la virtualización de trámites para el ecosistema inteligente enfocado a en la atención al ciudadano.

1

2

Objetivo(s) específico(s)

2020MILLONES DE PESOS DE

9. FLUJO FINANCIERO
2020CIFRAS EN MILLONES DE PESOS DEL AÑO HORIZONTE REAL DEL PROYECTO (años) 5

2020 2021 2022 2023 2024

 $2,451  $27,661  $20,075  $20,075  $10,038  $80,300

Total Proyecto

 $0

Ejecutado Planes 
anteriores

Presupuesto
2020 2021 2022 2023 2024

 80,300
Total
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Descripción

6. OBJETIVOS

11. LOCALIZACIÓN GEOGRAFICA
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Ninguna
15. OBSERVACIONES

16. GERENCIA DEL PROYECTO

 14. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PLANES MAESTROS
POT - Decreto 190/2004

IDENTIFICACION

Plan maestro de bienestar social
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Nombre

Teléfono(s)

Luis Miguel Úsuga Samudio

3649090

Area Subsecretaría Corporativa
Cargo Subsecretario
Correo lmusuga@saludcapital.gov.co

SI

SI¿Es coherente la solución que plantea el proyecto con el problema o situación que se pretende solucionar?

SI¿Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos? 

SI

17. CONCEPTO DE VIABILIDAD
ASPECTOS A REVISAR:

¿Es concordante el proyecto con los lineamientos y politicas del Plan de Desarrollo Distrital?

¿Cumple con los lineamientos para la elaboración del documento "Formulación y Evaluación de Proyectos"?

CONCEPTO Y SUSTENTACIÓN:

Cumple y está enmarcado en el plan de desarrollo "UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA 
BOGOTÁ DEL SIGLO XXI" 2020-2024

¿El concepto es favorable? SI

Sustentación:

RESPONSABLE CONCEPTO:

Teléfono

Nombre

Fecha del concepto 23-JUN-2020

Gabriel Lozano Díaz

3649090

Area Dirección de Planeación Sectorial
Cargo Director de Planeación Sectorial

Ninguna
OBSERVACIONES DEL CONCEPTO:

Correo glozano@saludcapital.gov.co

¿Se valoraron los aportes de la ciudadanía en la formulación del proyecto? SI
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